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Plusieurs travailleurs québécois retarderont l’âge de leur retraite, selon un 
important sondage de Question Retraite 
 
Montréal, le 3 octobre 2011 – Plusieurs travailleurs québécois de 25-44 ans prévoient retarder 
l’âge de leur retraite et même continuer à travailler au-delà de 65 ans, tels sont les principaux 
constats qui ressortent d’un important sondage dévoilé aujourd’hui par Question Retraite et la 
Régie des rentes du Québec. Le sondage a été réalisé par SOM auprès de 1605 répondants 
âgés entre 25 et 44 ans. 

En effet, la proportion des travailleurs de 25-44 ans qui prévoient prendre une retraite à l’âge de 
65 ans est passée de 22 % en 2003 à 35 % en 2011. À l’inverse, la proportion de ceux qui 
prévoient prendre leur retraite à 55 ans a diminué de presque la moitié, de 24 % en 2003 à 14 % 
en 2011. Au total, l’âge pressenti de la retraite a augmenté de près de 2 ans, passant de 59,4 en 
2003 à 61,3 ans en 2011. 

En outre, l’idée de travailler au-delà de 65 ans est jugée acceptable pour la moitié des 
répondants. Les hommes y sont plus favorables que les femmes alors que l’idée semble 
acceptable pour 52 % d’entre eux contrairement à 53 % des femmes pour qui cette idée est 
inacceptable. 

« Pour Question Retraite, ces données révèlent un changement majeur dans la perception que 
les travailleurs ont de leur propre retraite. Ou bien les travailleurs ont le pressentiment qu’ils 
devront travailler plus longtemps pour accumuler assez d’argent pour vivre une retraite 
confortable ou la retraite est de moins en moins vue comme une fin en soi, mais plutôt comme un 
changement dans le rythme et les habitudes de travail. Manifestement, le rêve de la retraite à 55 
ans est de moins en moins présent dans l’esprit des 25-44 ans », de déclarer la présidente de 
Question Retraite, madame Jocelyne Houle-LeSarge.   
 
Méthodologie du sondage 
Le sondage, réalisé par SOM, a été effectué du 2 au 28 juin 2011 auprès de 1605 répondants 
âgés entre 25 et 44 ans, en provenance de toutes les régions du Québec. La marge d’erreur 
maximale est de 2,7 %.  
 
Philippe Bond, porte-parole du Mois de la planification financière de la retraite 2011 
Soulignons que l’humoriste Philippe Bond est le porte-parole du Mois de la planification financière 
de la retraite 2011. Par les différentes activités qui auront lieu durant tout le mois d’octobre sous 
le thème « Ce soir, je prends ma retraite », Question Retraite désire sensibiliser les 25-45 ans à 
l’importance de commencer à planifier leur retraite le plus tôt possible. Afin de les encourager en 
ce sens, Question Retraite invite tous les Québécois(es) à se rendre sur le site 
www.questionretraite.ca et à s’inscrire au concours qui leur permettra de remporter l’un des 
quatre REER de 1000 $ ou des billets pour un spectacle exclusif de Philippe Bond, organisé en 
collaboration avec NRJ.  



 
À propos de Question Retraite 
Question Retraite est une organisation à but non lucratif regroupant 20 partenaires provenant des 
milieux gouvernemental, financier, syndical, patronal et de l’enseignement. Regroupement public-
privé, Question Retraite a comme mission d’encourager et de mettre en place des activités visant 
à informer et à sensibiliser les Québécois(es) à l’importance d’assurer leur sécurité financière à la 
retraite et de les orienter vers les moyens pour l’atteindre. 
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Pour de plus amples renseignements, pour les faits saillants du sondage ou pour obtenir une 
entrevue avec l’un des porte-parole de Question Retraite : 
 
Louis-Alexandre Lacoste 
Cell. : 514 953-5188 (poste 223) 
louis-alexandre@atypic.ca 


